
AUSBILDUNG

Starte deine Zukunft 

Du hast die Schule erfolgreich hinter dich gebracht und willst jetzt ins Berufsleben starten? Dann starte deine 
Zukunft mit uns: RUTHMANN. Wir sind nicht nur der Erfinder des „STEIGER®‘s“, sondern auch Marktführer im 
Bereich LKW-Hubarbeitsbühnen. Wir stehen für Innovationen und Qualität und werden auch zukünftig in der 
Branche wegweisend sein. Um diesen Anforderungen gerecht zu werden, benötigen wir 
qualifizierte, engagierte und motivierte Mitarbeiter/innen. Einer davon könntest zukünftig 
du sein! Wir gehören zu den ausgezeichneten Ausbildungsbetrieben der Region und bieten 
Ausbildungen zum:

•	 Industriemechaniker/-in
•	 Mechatroniker/-in
•	 Verfahrensmechaniker/-in für Beschichtungstechnik
•	 Technische/r Produktdesigner/-in
•	 Industriekaufmann/-frau
•	 Informatikkaufmann/-frau

Ausbildungsberufe
bei RUTHMANN

Entdecke deinen Traumberuf!
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Industriemechaniker/-in
•	 Fachrichtung: Maschinen- und Anlagenbau
•	 Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
•	 Ausbildung in betriebseigener Ausbildungswerkstatt
•	 Durchlauf aller betrieblichen 

Ausbildungsbereiche/-abteilungen

Voraussetzungen:
•	 Guter Realschulabschluss
•	 Zuverlässigkeit, Engagement, Teamfähigkeit
•	 Interesse an Naturwissenschaften, Technik und 

Mechanik

Deine Aufgabengebiete:
•	 Arbeitssicherheit und Umweltschutz
•	 Grundausbildung in der Metallbearbeitung in der 

Ausbildungswerkstatt
•	 Montage von Maschinen, Bauteilen und Baugruppen 
•	 Reparatur/Demontage von Maschinen und Systemen 

sowie Fehlerbehebung
•	 Kenntnisse über den Aufbau und die Prüfung von 

Pneumatik-Schaltungen und Hydraulikanlagen

Mechatroniker/-in
•	 Mechatronik setzt sich zusammen aus: Mechanik, 

Elektronik und Informatik
•	 Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
•	 Ausbildung in betriebseigener Ausbildungswerkstatt
•	 Durchlauf aller betrieblichen 

Ausbildungsbereiche/-abteilungen

Voraussetzungen:
•	 Guter Realschulabschluss
•	 Zuverlässigkeit, Engagement, Selbstständigkeit
•	 Interesse an Naturwissenschaften, Technik,  

Mechanik und Elektronik

Deine Aufgabengebiete:
•	 Arbeitssicherheit und Umweltschutz
•	 Grundausbildung in der Metallbearbeitung in der 

Ausbildungswerkstatt
•	 Montage elektrischer, elektronischer, pneumatischer, 

hydraulischer und mechanischer Komponenten
•	 Kenntnisse über den Aufbau und die Prüfung von 

Pneumatik-Schaltungen und Hydraulikanlagen 
•	 Installation elektrischer Betriebsmittel
•	 Fehler- und Störungssuche in mechatronischen Syste-

men und Reparatur von Maschinen und Anlagen
•	 Installation von Hard- und Software zu mechatroni-

schen Systemen

Verfahrensmechaniker/-in
•	 Fachrichtung: Beschichtungstechnik
•	 Ausbildungsdauer: 3 Jahre
•	 Ausbildung in betriebseigener Ausbildungswerkstatt
•	 Durchlauf aller betrieblichen 

Ausbildungsbereiche/-abteilungen

Deine Aufgabengebiete:
•	 Arbeitssicherheit und Umweltschutz
•	 Grundausbildung in der Metallbearbeitung in der 

Ausbildungswerkstatt
•	 Vor- und Nachbehandlung von unbeschichteten und 

beschichteten Oberflächen
•	 Umgang mit Betriebs- und Gefahrenstoffen, verfah-

renstechnische Grundoperationen
•	 Prüfen, Anreißen und Kennzeichnen
•	 Planen, Steuern, Kontrollieren und Beurteilen von 

Arbeits- und Bewegungsabläufen
•	 Ausbildung in den Grundlagen der mechanischen 

Fertigungs- und Fügeverfahren, Herstellen und War-
ten von Betriebsmitteln

Voraussetzungen:
•	 Guter Realschulabschluss
•	 Zuverlässigkeit, Engagement, Teamfähigkeit, Sorgfalt
•	 Interesse an Naturwissenschaften, Materialien, 

Chemie

Technische/r Produktdesigner/-in
•	 Fachrichtung: Maschinenbau
•	 Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
•	 Ausbildung in betriebseigener Ausbildungswerkstatt
•	 Durchlauf aller betrieblichen Ausbildungsbereiche/-

abteilungen in der Konstruktion und Entwicklung

Voraussetzungen:
•	 Guter Realschulabschluss
•	 Zuverlässigkeit, Sorgfalt, Konzentrationsfähigkeit
•	 Interesse an Technik, Mathematik, exaktem Arbeiten

Deine Aufgabengebiete:
•	 Arbeitssicherheit und Umweltschutz
•	 Grundausbildung in der Metallbearbeitung in der 

Ausbildungswerkstatt
•	 Ausbildung in unterschiedlichen Produktionsabteilungen
•	 Umgang mit Informations- und Kommunikations- 

techniken
•	 Erstellen von technischen Zeichnungen, Plänen und 

Unterlagen unter Berücksichtigung von Vorschriften 
und Normen

Informatikkaufmann/-frau
•	 Ausbildungsdauer: 3 Jahre
•	 Praktische Ausbildung in der IT-Abteilung
•	 Unterwegs in allen Abteilungen des Unternehmens

Voraussetzungen:
•	 Guter Realschulabschluss/Hochschulreife
•	 Zuverlässigkeit, logisches Denken, Technisches Ver-

ständnis, Kommunikationsfähigkeit
•	 Sicherer Umgang mit Computern
•	 Interesse an Mathematik und Englisch

Deine Aufgabengebiete:
•	 Verwaltung von Netzwerken, Workstations, Daten-

banken und Software
•	 Datenschutz organisieren
•	 Betreuung und Schulung von Mitarbeitern
•	 Analysieren von Geschäftsprozessen und diese mit 

Hilfe von Informationstechnik optimieren (unter 
Berücksichtigung der Wirtschaftlichkeit)

•	 Anforderungen an IT-Systeme erstellen und dazu 
geeignete IT-Systeme finden

•	 Kommunikator zwischen Entwicklern und 
Anwendern

Industriekaufmann/-frau
•	 Ausbildungsdauer: 3 Jahre
•	 Ausbildung findet in allen betriebswirtschaftlichen 

Abteilungen sowie in der Arbeitsvorbereitung statt

Voraussetzungen:
•	 Guter Realschulabschluss/Hochschulreife
•	 Selbstständiges Arbeiten, Kommunikationsfähigkeit
•	 Gutes Deutsch in Wort und Schrift
•	 Fähigkeit zur Teamarbeit
•	 Kenntnisse in MS-Office-Produkten

Deine Aufgabengebiete:
•	 Materialwirtschaft: Beschaffung und Lager
•	 Kaufmännische Abteilungen: Rechnungswesen, Kos-

tenrechnung, Personalwesen
•	 Vertrieb Inland und Ausland
•	 Produktionssteuerung und Produktionsplanung
•	 Service
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AUSBILDUNG

STEIGER®

CARGOLOADER®

SERVICE VERSALIFT®

Wer wir sind?! Unsere Produkte & Angebote
•	 wir sind ein mittelständisches Unternehmen
•	 wir entwickeln, produzieren und verkaufen  

RUTHMANN STEIGER® und CARGOLOADER® 
weltweit 

•	 wir sind ca. 350 Mitarbeiter/innen
•	 wir bilden ca. 30 Auszubildende in 7 Ausbildungs- 

berufen & dualem Studium aus
•	 unser Hauptsitz ist in Gescher-Hochmoor 
•	 wir verfügen über 6 werkseigene Servicestationen  

und 8 Servicepoints in Deutschland sowie  
2 weitere Servicestationen in Österreich 

Salzburg

Linz Wien

GrazInnsbruck

Dobl

Wiener Neudorf

Berlin

Düsseldorf

München

Nürnberg

Dresden
Kassel

Frankfurt

Stuttgart

Seevetal-Meckelfeld

Gescher-
Hochmoor

Borkheide
Magdeburg

Groß-Gerau

Renningen

Erfurt

Ingolstadt

Ulm

Rhein/Ruhr

Saar

Hannover

Kiel

Hamburg

Bremen

Ruthmann GmbH & Co. KG 
Von-Braun-Straße 4
48712 Gescher-Hochmoor
GERMANY

Phone:	 +49 2863 204-0 
Fax:	 +49 2863 204-212

E-mail: 	 jobs@ruthmann.de
Internet: 	www.ruthmann.de/ausbildung


